PROJEKT

»Roczny program wspétpracy Gminy Budziszewice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025”.

WSTEP

Priorytetem wladz Gminy Budziszewice jest stuzenie mieszkarncom w ramach posiadanych
zasobow i kompetencji, w sposéb jak najbardziej skuteczny. Wspétpraca z organizacjami pozarza-
dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzia-
talnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest jednym z elementow efektywnego zarzadzania
gming, bowiem stanowig one baze dla rozwoju lokalnych spoteczno$ci, gdyz skupiajg najaktywniej-
szych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego srodowiska.

Niezbedne jest zatem witgczenie organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 przywotanej wyzej ustawy w system funkcjonowania gminy. Podstawowymi korzy-
Sciami wspotpracy Gminy Budziszewice z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymie-
nionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie sg miedzy innymi umocnienie w spotecznej Swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci
za siebie i swoje otoczenie, budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spo-
tecznosci lokalnych oraz wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzieki dobre-
mu rozpoznaniu wystepujgcych potrzeb.

Ich osiggnieciu postuzy niniejszy program, poprzez okreslenie w nim czytelnych zasad
wspotpracy Gminy Budziszewice z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 przywotanej wyzej ustawy.

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1. llekroc w niniejszym ,,Rocznym programie wspotpracy Gminy Budziszewice
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025” zwanym dalej programem jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku pu-
blicznego i o wolontariacie / t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491/,

2) organizacjach pozarzagdowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe w mysl. art. 3
ust. 2 ustawy;

3) innych podmiotach — rozumie sie podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) gminie- rozumie sie przez to Gmine Budziszewice;

5) radzie gminy- rozumie sie przez to Rade Gminy Budziszewice;

6) wéjcie - rozumie sie przez to Wojta Gminy Budziszewice;

7) konkursie- rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11, ust.2 oraz
art.13 ustawy.

§2. 1. Program jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spoteczne;j i jest two-
rzony z perspektywg wspotpracy wieloletniej z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmio-
tami.

2. Program zawiera:

1) wstep;

2) postanowienia ogolne;

3) cel gtdwny i cele szczegdtowe programu;

4) zasady wspotpracy;

5) zakres przedmiotowy;

6) formy wspotpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy;

7) priorytetowe zadania publiczne;



8) okres realizacji programu;
9) sposobb realizacji programu;
10) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;
11) sposob oceny realizacji programu;
12) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
13) tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§3. 1. Celem gtébwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy gming a orga-
nizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami dla stworzenia warunkéw do rozwoju inicjatyw
obywatelskich i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych.

2. Cele szczego6towe obejmuja:

1) zwiekszanie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu probleméw lokalnych oraz w zaspo-
kajaniu potrzeb spotecznych;

2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej mieszkancéw gminy poczucia odpowiedzialnosci
obywatelskiej;

3) budowanie partnerskich relacji miedzy sektorem pozarzadowym, a administracjg pu-
bliczng;

4) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw dziatajgcych na rzecz
poprawy jakosci zycia wspolnoty mieszkancéw gminy poprzez wspieranie organizacyjne i finan-
sowe ich dziatan, na zasadach okreslonych ustawa;

5) umozliwienie organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom udziatu w realizacji zadan
wiasnych samorzadu;

6) wprowadzanie bardziej potrzebnych i skutecznych dziatan dzieki wtasciwemu rozpoznaniu
wystepujacych potrzeb.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

§ 4. 1. Gmina wspoétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami na zasadach
obopadlnych korzysci, checi wzajemnych dziatan na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow, rze-
telnosci w przeptywie informacji oraz terminowosci, dgzgc wspélnie do osiggniecia mozliwie naj-
lepszych efektéw realizacji zadan publicznych.

2. Zaktada sie rowne traktowanie organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow w zakresie wyko-
nywanych zadan oraz jawnos¢ wykonania zadan.

Rozdziat 4
Zakres przedmiotowy

§5.1. Przedmiotem wspoipracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami jest
zadanie publiczne okreslone a art. 4 ust.1 pkt 17 ustawy, tj. w zakresie wspierania i upowszechnia-
nia kultury fizycznej, poprzez:

1) organizowanie réznorodnych form wspoétzawodnictwa sportowego;

2) uczestnictwo w ogoélnodostepnych rozgrywkach sportowych;

3) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej mieszkancow gminy poprzez organizowanie réznorodnych
form aktywnego spedzania czasu wolnego.

2. Zadanie to jest jednoczesnie zadaniem priorytetowym.

Rozdziat 5
Formy wspélpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy

§6. 1. Za podstawowg forme wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi pod-
miotami przyjmuje sie wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:

1) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej gminy, w Biuletynie Informacji Publicz-
nej oraz umieszczanie na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy;



2) udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw w posiedzeniach rady
gminy;

3) wspdlne uzgadnianie ksztattu listy zagadnieh priorytetowych na kolejny rok budzetowy.
2. Forma ta postuzy utrzymaniu trwatej wspotpracy przejawiajgcej sie gtownie w zlecaniu organiza-
cjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom wykonywania zadan publicznych.

3. Pozostate formy wspétpracy to:

1) o charakterze finansowym: zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom reali-
zacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na odpowiednio finansowanie lub/i dofinanso-
wanie ich realizacji, na zasadach okreslonych w ustawie;

2) o charakterze niefinansowym:

a) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami projektow aktow norma-
tywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, w szczegolnosci po-
przez: udostepnianie projektéw uchwat w celu wyrazenia opinii, informowanie o planowanych po-
siedzeniach rady gminy, na ktorych dyskutowane bedg projekty uchwat odnoszgce sie do zagad-
nien zwigzanych z profilem dziatalnosci tych organizacji,

b) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

c) udzielanie pomocy dla organizowania przez organizacje pozarzgdowe i inne podmioty spotkan
otwartych, ktérych tematyka wigze sie z programem (np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego korzy-
stania z lokalu oraz srodkéw technicznych),

d) promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw uczestniczgcych
w realizacji programu,

e) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych
z innych zrodet niz dotacja gminy,

f) nieodptatne udostepnianie materiatdw zwigzanych ze wspieraniem realizacji zadan publicznych,
ktorych realizacja odbywa sie w drodze konkursu,

g) popieranie lokalnych inicjatyw podejmowanych na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych.

4. Podejmowanie form wspétpracy, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 odnosi sie wytgcznie do tych za-
dan, ktore niniejszy program okresla jako priorytetowe i odbywa sie na zasadach okreslonych w
ustawie.

5. Podejmowanie form wspotpracy, ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 odnosi sie wytgcznie do pozosta-
tych obszaréw sfery zadan publicznych, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 niniejszego programu.

Rozdziatl 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Do zadan priorytetowych w 2025 roku, ktérych realizacja jest najpilniejsza, nalezg zadania w
zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej na terenie gminy.

2. Zadanie to ma na celu promocje zdrowego trybu zycia, przez aktywnosc¢ fizyczng mieszkahcow
gminy, prowadzgcego do dobrego stanu zdrowia fizycznego i psychicznego. Kultura fizyczna wpty-
wa takze na ogdlng kulture jednostek i spoteczenstwa.

3. Zadanie to realizowane bedzie poprzez:

1) organizowanie rozgrywek pitki noznej, majacych na celu integracje oraz aktywne spedzanie cza-
su wolnego przez mieszkahcow gminy;

2) szkolenie sportowe mieszkancéw gminy, w ramach pitki noznej oraz zapewnienie im udziatu w
rozgrywkach sportowych podejmowanych dla przyjemnosci lub wspotzawodnictwa;

3) zapewnienie transportu na rozgrywki sportowe, druzynom reprezentujgcym gmine, w przypadku
udziatu w imprezach poza gminnych;

4) utrzymanie gminnego boiska sportowego, na ktérym realizowane bedzie zadanie

Rozdziat 7
Okres realizacji programu

§ 8. Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.



Rozdziat 8
Sposob realizacji programu

§ 9. 1. Program bedzie realizowany poprzez:

1) prowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych;

2) wspotprace Gminy, organizacji pozarzgdowych i mieszkancéw w realizacji zadan publicznych, w
tym przeprowadzanie konsultacji spotecznych;

3) promowania dziatalnosci sektora pozarzagdowego;

4) udzielania wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzagdowym.

2. Wybor trybu zlecania zadan publicznych nastepuje w sposob dajgcy gwarancije realizacji zadan
zgodnie ze standardami wtasciwymi dla danego zadania, na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdziat 9
Wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje programu

§ 10. Na realizacje programu planuje sie srodki w wysoko$ci 40 tys. zt.

Rozdziat 10
Sposob oceny realizacji programu

§ 11. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu bedg informacje, dotyczace:

1) liczby ogtoszonych konkursow;

2) liczby organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw podejmujgcych zadnia publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci;

2) wysokosci kwot udzielonych dotacji;

3) wysokosci wkiadu wlasnego organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw w realizacje
zadan ujetych w planie

Rozdziat 11
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 12. Przygotowanie programu objeto realizacje nastepujgcych zadan:

1) opracowanie projektu programu;

2) skierowanie projektu programu do konsultacji, ktérych szczegodtowy sposéb przeprowadzenia
okresla Uchwata nr 11/6/10 Rady Gminy Budziszewice z dnia 6 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktoérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie projektéw aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

3) zaopiniowanie projektu programu przez komisje rady gminy;

4) przyjecie programu przez rade gminy.

Rozdziat 12
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert powotuje sie komisje
konkursowg w liczbie minimum trzech maksymalnie pieciu oséb.

2. W sktad komisji wchodzi dwoch przedstawicieli Wajta.

3. W przypadku zgtoszenia przez organizacje wiecej niz trzech kandydatur, wyboru sposréd nich
dokonuje Wjt w formie losowania.

4. O terminie i miejscu losowania Wéjt powiadamia zainteresowane organizacije.

5. W przypadku braku zgtoszenia kandydatur przez organizacje, komisja powotana zostanie spo-
$rod przedstawicieli Wéjta, z zastrzezeniem ust. 1;

6. Kazdy cztonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci.



7. Komisja podejmuje prace w sktadzie co najmniej 3/5 jej cztonkéw, w tym przewodniczacy lub
wiceprzewodniczacy.

8. Pracg komisiji kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy.

9. Komisja dokonuje otwarcia ofert, na okolicznos$¢ czego sporzgdza protokoét zawierajgcy informa-
cje o ilosci ztozonych ofert, nazwy oferentéw i termin kolejnego posiedzenia.

10. Komisja konkursowa wystawia opinie ofertom, biorgc pod uwage nastepujgce kwestie:
1) czy oferta zostata ztozona we wiasciwym terminie;

2) czy oferte ztozyt uprawniony podmiot;

3) czy oferte podpisaty osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu;

4) czy oferte sporzgdzono na wtasciwym formularzu;

5) plan i harmonogram dziatan ujetych w ofercie oraz przypisane im koszty.

11. Komisja moze zwrdci¢ sie do oferenta o wyjasnienie tresci zamieszczonych w ofercie.

12. Opinie, w formie protokotu, komisja konkursowa przedstawia wojtowi.



